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ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к Положению об участниках Программы

Методика отбора участников Программы
С целью отбора участников Программы эксперты Консультативной группы Программы действуют в два этапа и осуществляют: 
1. Анализ документов, предоставленных организациями-заявителями в соответствии с Положением об участниках Программы (Приложения 1, 2, 3 к Положению об участниках Программы). Результаты работы экспертов – выставленные баллы по каждой организации-заявителю заносятся экспертами в Экспертную ведомость №1 «Оценка документов организаций – заявителей на участие в Программе».
2. Отбор участников Программы в соответствии с критериями отбора и настоящей методикой производится после окончания приема заявок организаций заявителей. Результаты работы экспертов – список отобранных участников Программы заносятся в Экспертную ведомость №2 «Список  организаций-заявителей, отобранных для участия  в Программе».
1. Анализ документов, предоставленных организациями-заявителями.
1.1. Организации-заявители представляют комплект заявочных документов в соответствии с Положением об участниках Программы.

1.2. Баллы присуждаются в результате анализа документов, представленных  организациями-заявителями по каждому критерию отбора, каждой организации заявителю, исходя из оценки всех показателей, включенных в критерий.
1.3. Критерии отбора: 
А. «Информация об организации-заявителе.

1. Соответствие географии Программы.

2. Идентификация организации в отношении поддержки и развития добровольчества.

3. Наличие опыта организации в области поддержки и развития добровольчества.

4. Соответствие  деятельности организации параметрам определения «Местный или региональный, действующий или перспективный добровольческий центр (далее - ДЦ)».

Б. Анкета организации-заявителя.

5. Готовность  Организации действовать в соответствии с планом мероприятий Программы.
6. Готовность  Организации использовать собственные финансовые ресурсы для участия в Программе.
7. Ориентация  Организации в социальной политике региона и/или муниципального округа и готовность предоставлять информацию в общий информационный пул Программы.
8. Готовность Организации использовать собственные информационные ресурсы для участия в Программе.
9. Готовность  Организации продвигать на местном и региональном уровне информацию по итогам реализации Программы.
10. Наличие у Организации  интереса и потребности участвовать в Программе.

11. Наличие у Организации достаточного технического обеспечение для участия в Программе.
1.4. Определение баллов:

Баллы выставляются в диапазоне от 1 до 3  по каждому из 11 критериев с учетом анализа комплекта документов, представленных организацией-заявителем. Для принятия решения о величине выставляемого балла, учитываются данные, указанные организацией-заявителем по 48 показателям, составляющим критерии отбора.
	Баллы
	Соответствие применения

	1
	Низкая оценка показателя

	2
	Средняя оценка показателя

	3
	Высокая оценка показателя


Максимально возможный суммарный балл каждой организации-заявителя – 33.
2. Отбор участников Программы.
2.1. Отбор участников Программы осуществляется экспертами на основании результатов, полученных в ходе анализа документов организаций-заявителей.
2.2. В состав участников Программы экспертами отбираются организации, получившие высшую сумму баллов в результате анализа документов организаций-заявителей не менее чем из 40 субъектов федерации.
2.3. Результаты отбора участников Программы, занесенные экспертами в Экспертную ведомость №2, обобщаются и анализируются методистом и координатором Программы. Окончательный список участников Программы утверждается руководителем Программы.
Программа «Вектор добровольчества – УВЕРЕННОСТЬ» реализуется в течение 2012 года в 40 регионах РФ
при финансовой поддержке Министерства экономического развития РФ

Программный офис: 196191 Санкт-Петербург, Варшавская ул., д. 51 к. 1, литер А

СПБ ГКУ «Центр международных гуманитарных связей», помещения 15-16

СПб ОО Благотворительное общество «Невский Ангел» Тел./факс: (812) 370 42 05, эл. почта: dobrovolec.spb@gmail.com
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